
 
 

 

 

คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน 
ที ่43/2569 

เรื่อง คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) 

ของสถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

ด้วยสถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน ได้มคีำสั่งที ่29/2569 ลงวันที่ 16 มีนาคม พ.ศ.2569 เรื่อง 
คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดนครปฐม โดยมีหน้าที่และอำนาจตามความในข้อ 
4 พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดนครปฐม และในการประชุมคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในสังกัดตำรวจภู ธร
จังหวัดนครปฐม มีมติเห็นชอบให้แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน เพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสถานีตำรวจ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุเป้าประสงค์ตามที่กำหนดไว้ 

ดังนั้น คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรม  และความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA)  ของ สถานี
ตำรวจภูธรกำแพงแสน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล
สูงสุด จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานี
ตำรวจภูธรกำแพงแสน โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

1. ผู้กำกับการ สถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน      ประธานกรรมการ 
2. รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน   กรรมการ 
3. รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน     กรรมการ 
4. รองผู้กำกับการ (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน    กรรมการ 
5. สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน  กรรมการ 
6. สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน   กรรมการ 
7. สารวัตร (สอบสวน) สถานตีำรวจภูธรกำแพงแสน   กรรมการ 
8. สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน   กรรมการและเลขานุการ 
9. สิบตำรวจโทปรวิทย์ ลิ้มสวุรรณศิลป์              เป็นเจ้าหน้าที่ 

ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน 
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 โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้  
1. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ         

ภูธรกำแพงแสน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
2. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

ของสถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลา ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม  

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน 
4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน 
5. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน มอบหมาย 

  ทั้งนี้ คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความ
โปร ่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ตำรวจภูธรกำแพงแสน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน มีวาระการปฏิบัติ
หน้าที่จนถึงวันที ่30 กันยายน 2569 หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

      สั่ง ณ วันที่ 9 เมษายน พ.ศ. 2569 
      
      

พันตำรวจเอก  
            (ปราโมทย์  โพธิ์พันธุ์) 
                     ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรกำแพงแสน 
      

 


